
Phòng Tổ chức-Hành chính-Tổng hợp

1.  Thực trạng

1.1. Công tác tuyển dụng

· Trong những năm học gần đây, quy mô đào tạo của trường tăng cao. Năm học 2015 – 2016, học sinh sinh viên của trường có hơn 5000 em, đến nay đã tăng hơn 10.000 em. Với lượng học sinh sinh viên tăng cao như thế đòi hỏi phải có đội ngũ giảng viên đủ để đáp ứng nhu cầu học tập của các em tại trường. Hàng năm, Nhà trường đều công khai thông báo rộng rãi việc tuyển dụng GV trên các phương tiện thông tin đại chúng. 

· Sở Giáo dục và Đào tạo TPHCM (GDĐT) đã ban hành Quyết định số 1065/QĐ-GDĐT-TC ngày 24 tháng 5 năm 2017 về việc phân cấp phân cấp tổ chức tuyển dụng viên chức. Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng TPHCM là một trong 21 đơn vị được phân cấp tổ chức tuyển dụng viên chức. Tuy nhiên việc tuyển dụng của Nhà trường gặp một số khó khăn do sử dụng phần mềm tuyển dụng chung với Sở GDĐT.    
2.  Phương án đề xuất ứng dụng CNTT
2.1. Công tác tuyển dụng
+ Giới thiệu sơ lược về mô hình đề xuất

· Khi có nhu cầu tuyển dụng, Nhà trường gửi kế hoạch tuyển dụng về Trung tâm thông tin và Chương trình GD thuộc Sở GDĐT để Trung tâm cấp quyền sử dụng phần mềm tuyển dụng cho trường thông qua trang web của Sở GDĐT. Trong phần tuyển dụng có các thư mục sau:
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· Khi được cấp quyền sử dụng, Nhà trường thông qua phần mềm này in phiếu thu lệ phí của ứng viên dự tuyển, cấp mã số để ứng viên đăng nhập và tiến hành đăng ký thông tin cá nhân trước khi dự tuyển. 
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· Phần mềm này có thể trích xuất dữ liệu cá nhân ra file ecxel để lấy các số liệu mà ứng viên đã nhập trên phần mềm
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+ Nhu cầu thiết bị, phần mềm hỗ trợ: 

· Để thuận lợi cho công tác tuyển dụng, phòng Tổ chức – Hành chính – tổng hợp kính đề nghị Nhà trường bổ sung thêm phần tuyển dụng vào phần mềm Egov của trường. Trong đó có đầy đủ các tính năng như sau:

+ Trích xuất và in phiếu thu lệ phí.
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+ Trích xuất được dữ liệu thông tin cá nhân về tuyển dụng như hình. Tuy nhiên, đề nghị thêm phần hình ảnh và thêm các dữ liệu đầy đủ về thông tin cá nhân như lý lịch 2C của Sở Nội vụ. Từ đó sẽ thuận lợi hơn cho các chuyên viên phòng TC – HC – TH trong việc quản lý hồ sơ cá nhân. Các phần này đều do ứng viên khi tuyển dụng nhập vào phần mềm, chuyên viên thuộc phòng chỉ việc rà soát lý lịch theo hồ sơ cá nhân đã khai và được cơ quan có thẩm quyền xác nhận. 
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· Nên có thêm máy nhận diện hình ảnh, để khi ứng viên trúng tuyển đến nhận công tác sẽ được chụp lại hình ảnh mới nhất và lưu trên hệ thống phần mềm này. Cũng từ phần mềm này, có thể trích xuất ra thẻ bảng tên cho có mã vạch riêng biệt cho mỗi CB, GV, NV. 

· Tiến đến thời đại khoa học công nghệ, các phòng học sẽ sử dụng các thẻ từ để khóa cửa. Thẻ bảng tên của CB, GV, NV cũng sẽ là thẻ từ để mở cửa các lớp học, phòng học. Được phòng Quản trị - DV quản lý trên cơ sở mã vạch và thời khóa biểu giảng dạy của Quý Thầy (Cô) để cung cấp việc đóng, mở khóa tự động trên phần mềm theo đúng tên người dạy lớp học đó hoặc nhân viên làm việc tại phòng chứng năng đó. 
+ Lợi ích, mục tiêu mong đợi

· Phần mềm nếu được đưa vào sử dụng sẽ giúp chuyên viên tiết kiệm thời gian nhập dữ liệu hồ sơ. 
· Việc sử dụng thẻ bảng tên không lãng phí như trước nay, bảng tên chỉ để nhận biết CB, GV, NV. Mà còn là một vật dụng quan trọng để sử dụng tại nơi làm việc.   

TPHCM, ngày 27 tháng 3 năm 2018
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